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ANTRAG

der Fraktion der AfD

Weniger Birokratie, mehr Versorgung - Den Fachkraftemangel durch
Entlastung der Krankenh&user bekdmpfen

Der Landtag moge beschlielen:

Der Landtag stellt fest:

1. Die zunehmende Birokratisierung in deutschen Krankenhdusern hat einen erheblichen

negativen Einfluss auf die Patientenversorgung und die Arbeitsbedingungen des
medizinischen und pflegerischen Personals. Arzte und Pflegekrafte verbringen laut einer
Umfrage der Deutschen Krankenhausgesellschaft taglich im Schnitt drei Stunden mit
Dokumentationsarbeiten, die keinen direkten Nutzen fiir die Behandlung der Patienten
hat.

. Aufgrund des burokratischen Aufwandes stehen rund 34 Prozent der Pflegekréfte und

36 Prozent der Arzte bundesweit nicht fiir die Patientenversorgung zur Verfiigung. Dies
verstarkt den zunehmenden Fachkréftemangel im Gesundheitswesen und wirkt sich
zudem negativ auf die Motivation und Zufriedenheit der Beschaftigten aus. Fast
100 Prozent der in der Studie befragten Mitarbeiter beklagen die burokratische Belastung.

. Der Landtag erkennt die Dringlichkeit dieser Problematik an und sieht in den

55 konkreten Vorschldagen der Deutschen Krankenhausgesellschaft ein deutliches
Potenzial zur Verbesserung der Attraktivitét, Patientenversorgung und Verftigbarkeit von
Personal in den Krankenhdusern.
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I1. Die Landesregierung wird aufgefordert,

1. sich auf Bundesebene aktiv fur die schnellstmdgliche Umsetzung der 55 Vorschlage der
Deutschen Krankenhausgesellschaft einzusetzen. Dabei ist sicherzustellen, dass der
Fokus auf die Reduzierung unnétiger Dokumentationspflichten gelegt wird, um die
verfiigbare Arbeitszeit des medizinischen und pflegerischen Personals fiir die direkte
Patientenversorgung nutzen zu kdnnen.

2. sich daflr einzusetzen, dass birokratische Priufungen und Nachweispflichten auf ein
notwendiges MindestmaR reduziert werden. Insbesondere sollen die Uberpriifung durch
den Medizinischen Dienst vereinfacht, unnétige Doppelpriufungen vermieden und die
Dauer und Gultigkeit der Strukturprifungen verlangert werden.

3. die Digitalisierung in den Krankenh&usern konsequent voranzutreiben, um zeitauf-
wendige manuelle Dokumentationsprozesse zu reduzieren. Elektronische Dokumen-
tationen und Arbeitsprozesse sind zu erleichtern.

4. sich fur die Einfihrung einer realistischen Birokratiefolgenabschatzung fir alle neuen
Vorgaben im Gesundheitswesen einzusetzen. Vor der Einfiihrung neuer Gesetze und
Regelungen sollen deren Auswirkungen auf die Arbeitsbelastung des medizinischen
Personals geprift und minimiert werden.

5. auf Bundesebene flr eine Reform bzw. die Abschaffung der minutengenauen Dokumen-
tationspflicht hinzuwirken. Diese wurde seitens des Bundesministeriums fiir Gesundheit
eingefuhrt und bietet keinen erkennbaren Nutzen flr die Patientenversorgung.

Nikolaus Kramer und Fraktion

Begrundung:

Der burokratische Aufwand in deutschen Krankenh&usern hat ein AusmaR erreicht, das die
Qualitat der Patientenversorgung und die Arbeitszufriedenheit des Personals erheblich
beeintrachtigt. Laut einer Umfrage des Deutschen Krankenhausinstituts im Auftrag der
Deutschen Krankenhausgesellschaft verbringen Arzte sowie Pflegekrafte téglich bis zu
drei Stunden mit Dokumentationsaufgaben, die haufig keinen direkten Nutzen fiir die
Behandlung der Patienten haben.

Diese Burokratie filhrt dazu, dass rd. 34 Prozent der Pflegekrafte und 36 Prozent der Arzte in
deutschen Krankenhédusern nicht fur die Patientenversorgung zur Verfugung stehen. Der
ohnehin bestehende Fachkraftemangel im Gesundheitswesen wird durch die Dokumentations-
last weiter verscharft. Dies mindert nicht nur die Effizienz in der Versorgung, sondern geféhrdet
langfristig auch die Attraktivitat der medizinischen und pflegerischen Berufe. Fast 100 Prozent
der befragten Krankenhausmitarbeiter Kkritisieren die Burokratie als Uberbordend und
frustrierend. Die Belastung fuihrt dazu, dass viele Fachkréfte ernsthaft Gber einen Berufsausstieg
oder einen Wechsel nachdenken, was die Personalnot weiter verscharft.
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Die Deutsche Krankenhausgesellschaft hat in Zusammenarbeit mit dem Krankenhauspersonal
55 konkrete VVorschldge zum Birokratieabbau vorgelegt. Diese zielen darauf ab, Dokumen-
tations- und Nachweispflichten zu vereinfachen und zu reduzieren, redundante Prufungen
abzuschaffen und die Digitalisierung in Krankenhdusern voranzutreiben. Eine Entbiro-
kratisierung wiirde nach Berechnungen der DKG etwa 47 000 Pflegekrafte und 21 600 Arzte
fur die direkte Patientenversorgung freisetzen.

Um den negativen Entwicklungen im Gesundheitswesen entgegenzuwirken, ist es unerlasslich,
dass die Landesregierung sich auf Bundesebene flr die schnelle Umsetzung dieser VVorschlége
einsetzt. Durch gezielte Manahmen zur Reduzierung der Burokratie kann das Gesundheits-
wesen erheblich entlastet werden, ohne dass zuséatzliches Personal eingestellt werden muss.
Dies wirde zu einer Verbesserung der Arbeitsbedingungen, einer erhohten Attraktivitat der
Berufe im Gesundheitswesen und einer Optimierung der Patientenversorgung fuhren.

Eine Reform der minutengenauen Dokumentationspflichten, die zusatzliche burokratische
Lasten ohne Mehrwert fr die Patientenversorgung verursacht, ist besonders dringlich. Ebenso
notwendig ist es, fiir neue gesetzliche Regelungen eine realistische Burokratiefolgen-
abschétzung einzufuhren, um unnétige Belastungen von Anfang an zu vermeiden.

Die Umsetzung der Vorschlage der Deutschen Krankenhausgesellschaft ist ein entscheidender
Schritt zur Bewaltigung des Fachkraftemangels und zur Sicherstellung einer qualitativ
hochwertigen Gesundheitsversorgung in Deutschland.



